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Seuranta ja kehittämistyö
• Seuranta on osa omavalvontaohjelmaa. Julkaisemme seurannan 

kvartaaleittain. Tämä seuranta on ajanjaksolta 1.5-31.8.2026
• Yksiköiden omavalvontasuunnitelman raportoinnit julkaisemme 

yksiköiden verkkosivuille omavalvontaohjelman seurannan 
yhteydessä, seurannat kulkevat käsi kädessä.

• Turvallisuustyö on edelleen keskiössä ja olemme keskittyneet 
sisäiseen ohjaukseen ja koulutukseen, joita on pidetty kaksi 
toukokuussa. 

• Kehittämistyössä jatkuu vaikuttavuustyömme näkyväksi tekeminen.
• Olemme kehittäneen myös sisäisen auditoinnin prosessiamme.
• Olemme ottaneet myös käyttöömme Whistleblow-ilmoituskanavan 

niin yrityksen sisäiseen käyttöön kuin verkkosivuillemme esim. 
vanhempien palautteiden antamisen helpottamiseksi. 



Gurufield tapahtumat

• Jaksolla ei ole ollut vakavia 
poikkeamia. 

• Poikkeamat on käyty läpi, 
tarvittavat korjaavat toimet 
sovittu ja toteutumista 
seurataan yksikkötasolla sekä 
johtoryhmätasolla. 

• Gurufield toimintaa on 
tehostettu mm. perehdytyksen 
avulla. 



Ohjaus- ja valvontakäynnit
• Huomioimme aina saamamme ohjaukset 

valvontakäynneiltä ja kehitämme 
toimintaamme sekä dokumenttiemme 
laatua ohjeistusten pohjalta. 

• Näemme ohjauksen tärkeänä osana 
laadukasta lastensuojelun sijaishuoltoa ja 
toiminnan kehittämistä.

• Ohjaus- ja valvontakäyntejä jakson aikana 
LVV:n toteuttamana yksiköissämme oli 2 
kpl ja hyvinvointialueen toteuttamana 2
kpl. Lupa- ja valvontaviraston 
valvontakäynneillä on keskitytty 
rajoitustoimenpiteiden toteutukseen ja 
kirjaamiseen. 

• Olemme saaneet hyvää ohjausta ja ottaneet sen 
välittömästi huomioon toiminnassa ja sen 
kehittämisessä. 
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