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Kuntolat ostaa Abnoyn - monipuolinen vaativan sijaishuollon toimija tuo lisdtukea lasten- ja
nuorten lisadantyneisiin pahoinvoinnin haasteisiin

Vaativan sijaishuollon palveluita Pirkanmaalla ja Kanta-Hameessa seka erityistason palveluja
Etela-Pohjanmaan ja Pirkanmaan alueella tuottavan Abnoyn omistus siirtyy Suomen Kuntolat Oy:n
emoyhtidlle Kunco Oy:lle 3.8.2026 toteutettavalla osakekaupalla.

Abnoyn nykyinen hyvinvointialueiden sopimuskanta sailyy voimassa, ja Iahes 100 asiakkaille ja ti-

laajille tuttua tyontekijaa seka hallinnon asiantuntijaa jatkaa tehtavissaan. Yritysjarjestely ei vaikuta
yksikdiden paivittdiseen toimintaan, vaan lasten ja nuorten arki seka palveluiden toteuttaminen jat-
kuvat normaalisti.

Kapea erikoistuminen lisaa laatua

Lasten ja nuorten pahoinvointi on lisdantynyt merkittavasti vime vuosina. Tama nakyy myds las-
tensuojelussa asiakkaiden tilanteiden monimutkaistumisena ja kasvavana tarpeena tarjota lapsille
ja nuorille entistd vahvempaa, yksilollistd tukea. Muuttuva toimintaymparisto edellyttaa toiminnan ja
henkiloston osaamisen ja tydhyvinvoinnin jatkuvaa kehittamista.

"Halusimme luotettavan suomalaisen kumppanin jatkamaan kuntoutus- ja lastensuojeluty6ta yh-
dessa meidan tiimimme kanssa. Vaativa sijaishuolto vaatii nimensakin mukaisesti paljon seka hen-
kilostolta etta hallinnolta. Kehittamistyd mahdollistuu helpommin, kun yhdistetdan molempien yhti-
Oiden voimavarat”, Abnoy Oy:n toimitusjohtaja Mika Tuomola sanoo.

Yhdistymisen my6ta palveluvalikoima laajenee ja monipuolistuu, silld molemmat yhtiét ovat erikois-
tuneet oman kapean alansa osaamiseen Suomen haastavimmin oireilevien lasten ja nuorten sijais-
huollon palveluissa. Molemmilla yhti6illa on yksikéita, joissa on jopa kolminkertainen henkildstomi-
toitus perustasoon verrattuna ja henkilostoé on taydennyskoulutettu omaan erikoistumisalueeseen.

"Kuntolat on erikoistunut psykiatriseen sijaishuoltoon, jossa yhdistyvat vahva terveydenhuollon ja
kuntoutuksen osaaminen. Abnoyn yksikot taas ovat erikoistuneet paihteilla ja rikoksilla oireilevien
nuorten sijaishuoltoon seka neuropsykiatriseen kuntoutukseen. Ndemme yhdistymisessa mahdolli-
suuden kehittda palveluja entista kohdennetummiksi siten, etta yksikodiden asiakasrakenne ja osaa-
minen vastaavat yha paremmin lasten ja nuorten yksil6llisiin tarpeisiin. Tama tukee palveluiden
laatua ja vaikuttavuutta”, Kuntolan toimitusjohtaja Anu Uutela kertoo.

Jatkuvaa laadullista kehittamista

Laadullisessa kehittamistydssa Abnoyssa otetaan kayttdon muun muassa uusi laatu-, turvallisuus-
ja riskienhallintajarjestelma, jonka avulla vahvistamme suunnitelmallista turvallisuusty6ta seka en-
nakoivaa riskienhallintaa kaikissa yksikdissamme.

"Uskomme talla olevan myoénteinen vaikutus toiminnan lapinakyvyyteen ja omavalvonnan toteutu-
miseen kaikilla palvelun osa-alueilla. Tuomme myos osaksi toimintaa systemaattisen sisaisen audi-
tointimallin, jonka tavoitteena on varmistaa laadunhallinnan, omavalvonnan ja johtamiskaytantéjen
yhdenmukainen toteutuminen kaikissa yksikdissdmme. Lisdksi vahvistamme henkil6stdprosesseja
HR-tiimin avulla, jonka toimintamallit on rakennettu tukemaan laadukasta henkilostojohtamista ja
positiivista tyontekijakokemusta. Osaava ja hyvinvoiva henkilosté on koko toimintamme ydin”, Uu-
tela toteaa.

Abnoy Oy oli aiemmin Nauha ry:n omistuksessa.
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