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Kuntolat ostaa Abnoyn - monipuolinen vaativan sijaishuollon toimija tuo lisätukea lasten- ja 
nuorten lisääntyneisiin pahoinvoinnin haasteisiin 

Vaativan sijaishuollon palveluita Pirkanmaalla ja Kanta-Hämeessä sekä erityistason palveluja 
Etelä-Pohjanmaan ja Pirkanmaan alueella tuottavan Abnoyn omistus siirtyy Suomen Kuntolat Oy:n 
emoyhtiölle Kunco Oy:lle 3.8.2026 toteutettavalla osakekaupalla. 

Abnoyn nykyinen hyvinvointialueiden sopimuskanta säilyy voimassa, ja lähes 100 asiakkaille ja ti-
laajille tuttua työntekijää sekä hallinnon asiantuntijaa jatkaa tehtävissään. Yritysjärjestely ei vaikuta 
yksiköiden päivittäiseen toimintaan, vaan lasten ja nuorten arki sekä palveluiden toteuttaminen jat-
kuvat normaalisti. 

Kapea erikoistuminen lisää laatua  

Lasten ja nuorten pahoinvointi on lisääntynyt merkittävästi viime vuosina. Tämä näkyy myös las-
tensuojelussa asiakkaiden tilanteiden monimutkaistumisena ja kasvavana tarpeena tarjota lapsille 
ja nuorille entistä vahvempaa, yksilöllistä tukea. Muuttuva toimintaympäristö edellyttää toiminnan ja 
henkilöstön osaamisen ja työhyvinvoinnin jatkuvaa kehittämistä. 

”Halusimme luotettavan suomalaisen kumppanin jatkamaan kuntoutus- ja lastensuojelutyötä yh-
dessä meidän tiimimme kanssa. Vaativa sijaishuolto vaatii nimensäkin mukaisesti paljon sekä hen-
kilöstöltä että hallinnolta. Kehittämistyö mahdollistuu helpommin, kun yhdistetään molempien yhti-
öiden voimavarat”, Abnoy Oy:n toimitusjohtaja Mika Tuomola sanoo.   

Yhdistymisen myötä palveluvalikoima laajenee ja monipuolistuu, sillä molemmat yhtiöt ovat erikois-
tuneet oman kapean alansa osaamiseen Suomen haastavimmin oireilevien lasten ja nuorten sijais-
huollon palveluissa. Molemmilla yhtiöillä on yksiköitä, joissa on jopa kolminkertainen henkilöstömi-
toitus perustasoon verrattuna ja henkilöstö on täydennyskoulutettu omaan erikoistumisalueeseen.  

”Kuntolat on erikoistunut psykiatriseen sijaishuoltoon, jossa yhdistyvät vahva terveydenhuollon ja 
kuntoutuksen osaaminen. Abnoyn yksiköt taas ovat erikoistuneet päihteillä ja rikoksilla oireilevien 
nuorten sijaishuoltoon sekä neuropsykiatriseen kuntoutukseen. Näemme yhdistymisessä mahdolli-
suuden kehittää palveluja entistä kohdennetummiksi siten, että yksiköiden asiakasrakenne ja osaa-
minen vastaavat yhä paremmin lasten ja nuorten yksilöllisiin tarpeisiin. Tämä tukee palveluiden 
laatua ja vaikuttavuutta”, Kuntolan toimitusjohtaja Anu Uutela kertoo. 

Jatkuvaa laadullista kehittämistä 

Laadullisessa kehittämistyössä Abnoyssa otetaan käyttöön muun muassa uusi laatu-, turvallisuus- 
ja riskienhallintajärjestelmä, jonka avulla vahvistamme suunnitelmallista turvallisuustyötä sekä en-
nakoivaa riskienhallintaa kaikissa yksiköissämme. 

”Uskomme tällä olevan myönteinen vaikutus toiminnan läpinäkyvyyteen ja omavalvonnan toteutu-
miseen kaikilla palvelun osa-alueilla. Tuomme myös osaksi toimintaa systemaattisen sisäisen audi-
tointimallin, jonka tavoitteena on varmistaa laadunhallinnan, omavalvonnan ja johtamiskäytäntöjen 
yhdenmukainen toteutuminen kaikissa yksiköissämme. Lisäksi vahvistamme henkilöstöprosesseja 
HR-tiimin avulla, jonka toimintamallit on rakennettu tukemaan laadukasta henkilöstöjohtamista ja 
positiivista työntekijäkokemusta. Osaava ja hyvinvoiva henkilöstö on koko toimintamme ydin”, Uu-
tela toteaa. 

Abnoy Oy oli aiemmin Nauha ry:n omistuksessa.  
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Lisätietoja: 
 
Anu Uutela, toimitusjohtaja, Suomen Kuntolat Oy 
+358 40 507 6263, anu.uutela@kuntolat.fi 
 
Mika Tuomola, toimitusjohtaja, Abnoy Oy 
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